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    Teie 05.02.2024 nr 8-1/24/642 

Haridus- ja Teadusministeerium   

hm@hm.ee    Meie 20.02.2024 nr 1-12/159-2 

 

 

Vabariigi Valitsuse määruste muutmine seoses 

eestikeelsele õppele üleminekuga 

 

 

Kultuuriministeerium kooskõlastab Vabariigi Valitsuse määruse „Vabariigi Valitsuse määruste 

muutmine seoses eestikeelsele õppele üleminekuga“ eelnõu. 

 

Kehtiva määruse § 2 lõike 3 kohaselt tagab tööandja, et töötajad või ametnikud, kellelt ametialaste 

kohustuste ja tööülesannete täitmiseks vastavalt käesolevale määrusele nõutakse eesti keele 

oskust, valdavad eesti keelt nõutaval tasemel. Eelnõu seletuskirja kohaselt „kui töötajad ei vasta 

kehtestatud eesti keele oskuse nõuetele, siis peab tööandja esindaja töötajatele olukorda selgitama 

ning töötaja peab tegema omapoolsed pingutused keeleoskuse parendamiseks. Samuti selgitab 

tööandja esindaja töötajatele, et Keeleametil on keeleseadusest tulenevalt õigus teha tööandjale 

ettepanek eesti keelt nõuetekohaselt mittevastavate töötajatega töölepingu lõpetamiseks.“. 

 

Kuna riigi võimalused  kõikidele soovijatele tasuta kontaktkeeleõpet (eesti keele kursusi) pakkuda 

on piiratud, võiksid töötajate eesti keele oskuse parandamiseks leida võimalusi ka tööandjad 

(keelekursuste korraldamine töökohal või töötajate iseseisva õppimise toetamine, pakkudes 

juurdepääsu keeleõppe materjalidele või digitaalsetele platvormidele jne). Sel moel jõuaksime 

kõige efektiivsemalt eelnõus toodud eesmärkide saavutamiseni.  

 

 

 

Lugupidamisega 

 

 

(allkirjastatud digitaalselt) 

Heidy Purga 

minister 
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